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 مقدمة 

تعد سييياسيية مؤ ييشات ا  ييلبات غعمليات اسييج ائم ام ولشالإر ام أج الإرراا ز د الشيالإا ائسيياسييية ال   اا    ا  

 لنفيا  مليانمية اسيييييييييييييج ائم ام السيييييييييييييع د  ال يييييييييييييادر ايالمشسييييييييييييي   الملل   
 
ربر الجمعيية ي  مجيام الشبيااية المياليية ونقيا

  .ع التعديلات اللا قة ليت انق مع ر ت السياسة، و لإمته التنفي ية ولمي.  ري1433/    05/   11( اتارأخ  31) / 

 النطاق 

 .امدد ر ت السياسة المسؤوليات العامة على يانة العاملين ومن لهر علابات تعابدية واط عية ي  الجمعية

 البيان 

 اراباط غعمليات اسج ائم ام زو لشالإر ام أج الإرراا: على  مؤ شات بد ادم

 اير عاد  غ .1
 
شيي ن ا لاما  لمتطلبات ملانمة اسييج ائم ام زو لشالإر ام أج الإرراا،  إاداء العميج ارتماما

 .وب اصة المتعلقة ب  أته ون ع عمله

 .رنض العميج اقدير ايانات عنه زو ا ضيح م در زم اله وزص له ائخشى  .2

رابة العميج ي  المشييييييييييارتة ي  صييييييييييفقات اير وااييييييييييقة من  يو اشضييييييييييها القان    زو ا بت يييييييييياد  زو عد   .3

 .ا سجامها مع اساراايجية ا سلثمار المعلنة

 .مماولة العميج ااوأد الجمعية امعل مات اير صقيمة زو مضللة اتعلق ب  أته و/زو م در زم اله .4

علر الجمعية ات رط العميج ي  ز شيييييييييطة اسيييييييييج زم ام زو لشالإر ام أج إرراا، زو ز  م الفات لنالإية زو  .5

 .انفيمية

 .لمخاطش والعم  ت زو ز  م ارأف زخشى إاداء العميج عد  ا رتما  اا .6

ا يييييييييييييلبييات الجمعييية ي  زن العميييج وتيييج للعمييج نييياايية عن م يييج مجه م، واشددت وامتنيياعييه اييدون زسيييييييييييييبيياا   .7

  .منطقية، ي  إعطاء معل مات عن ذلك الشخص زو الجهة
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 صع بة اقدير العميج وصف لطبيعة عمله زو عد  معشنته ا  شطته غشلج عا . .8

ااسييييييييييييلثمار ط أج ائلج يلبعه غعد مدة وليمة طلع ا ييييييييييييفية ال ضييييييييييييع ا سييييييييييييلثمار  وام أج بيا  العميج  .9

 .العالإد من القساا

 .ول د اختلاف تبير اين ز شطة العميج والممارسات العادية .10

طلييع العميييج من الجمعييية ام أييج ائم ام المسيييييييييييييتمقيية لييه لطشف مخش ومميياوليية عييد  ااوأييد الجمعييية ايي     .11

 .م إلي امعل مات عن الجهة والمق  

مماولة العميج تغيير صيييييييفقة زو إلغاءرا غعد ابليغه امتطلبات ادبيق المعل مات زو  فت السيييييييجلات من   .12

 .الجمعية

 طلع العميج إن اء إلشاءات صفقة يست د  ني ا زبج بدر ممكن من المسلندات. .13

 .علر الجمعية زن ائم ام زو الممتللات إيشاد من م ادر اير مششوعة .14

و اكشار التبرعات والعمليات مع المعل مات المت نشة عن المشيييييييييلبه اه و شييييييييياطه ودخله عد  اناسيييييييييع بيمة ز .15

 .ونمط  يااه وسل ته

 .انتماء العميج لمنفمة اير معشونة زو معشونة انشاط ممف ر  .16

ظه ر علامييات البيي ل والشنييارييية على العميييج وعييالإلتييه غشيييييييييييييلييج مبييال  نيييه وبمييا   يلنيياسيييييييييييييييع مع وضيييييييييييييعييه  .17

 ان غشلج مفاجئ(.ا بت اد  )خاصة إذا ي 
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 المسؤوليات 

اطبق ر ت السييييييياسيييييية ضييييييمن ز شييييييطة الجمعية وعلى لميع العاملين ال ين يعمل ن ام  إدارة وا ييييييشاف الجمعية 

ا طلاع على ائنفمة المتعلقة املانمة اسيييج ائم ام وعلى ر ت السيييياسييية والإلما  ب ا والت بيع علي ا، وا لاما  اما  

داء والبا  ر ومسييييؤوليا  ر ال ظيفية. وعلى الإدارة المالية  شييييش ال ك  ي  ذلك الخ يييي   ورد ني ا من ز لا  عند ز

 .وااوأد لميع الإدارات وائبسا  انسخة من ا

وامش  الجمعيية  يام التعيابيد مع متعياونين على التي تيد من إابياعهر والامامهر اق اعيد مليانمية اسيييييييييييييج ائم ام و 

 .لشالإر ام أج الإرراا
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 اعتماد مجلس الإدارة 

 التوقيع  المنصب  اسم العضو 

  رئيس مجلس الإدارة فواز قاعد العتيبي 

  نائب الرئيس  بركه حمود العتيبي 

  عضو  محمد مسفر العتيبي 

  عضو  خالد بن قاعد العتيبي 

  عضو  عبدالله قاعد العتيبي 

 


