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 التعريف 

 يريةص  صاجامشعشة.ص يجبص نصيامصصصجمعشةا تيصتستتتتتتتتالشخص أص خ شطص  ص   تتتتتتتت ةصصصالجمعشةالمستتتتتتتتالشخص أصا  تتتتتتتت  ص  ص

صا اششرصالمسالشخيأصب ريقةصعشد ةص شلشفة،ص ذ كص ضمشنص صألصالمسشعخةصإلىصالمساحقينص هش.

 الهدف 

تهخفص ذهصا لائحةصإلىصتحخيخصالإجراءاطص ا ضتأاب صا تيصيجبصاتاشعهشصعدخصا اششرصالمستالشخيأص أص خ شطص  ص   ت ةصص

ص ذ كص ضمشنصا  لشفشةص ا نزا ةصفيصعملشةصالا اششر.صص؛ يريةص  صاجامشعشةصجمعشة

 الصلاحيات 

ص
ً
صعأصتدلشذص ذهصا لائحةص جلسصالإدارةص  ص أصيدأبصعده.صصيكأنص سؤ لا

 ات الإجراء 

 :تحديد معايير الاختيار

،صيجبصعلىصص
ً
:صالجمعشة  لا

ً
صتحخيخص عشييرصالا اششرصا تيصستستدخصإ يهشصفيصا اششرصالمسالشخيأ.ص ت ملص ذهصالمعشييرصعشدة

صا أضعصالاجامشعيص الاقاصشديص لمسالشخ •

صالاحاششجشطصالأسشسشةص لمسالشخ •

صالمعشييرصا خينشةص  صا ثقشفشةص لمسالشخ •

ص عشييرصالا اششرالإعلانصعأصص •

يجب الإعلان عن معايير الاختيار للجمهور، وذلك لضممان الفمفاةيف  ع عمةيف الاختيارو وكم ن الإعلان عن معايير 

 وجمعيفالاختيار من خلال وسائل الإعلام المختةفف، أو من خلال الموقع الإل تروني لل

ص

ص

ص
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 :استقبال طةبات التقديم

.صالجمعشةش شصص  صالمؤسسشطصا تيصترغبصفيصالاسالشدةص أص خ شطص  ص    ةصصيجبصاساقاشلصطلاشطصا اقخيمص أصالأ

.
ً
ص يمكأصاساقاشلصطلاشطصا اقخيمص أص لالصا بريخص  صش صشش

 :ةحص طةبات التقديم

صيجبصفح صطلاشطصا اقخيمص أصقالصفريقص اخص ،ص ذ كص لاأكخص أصاستشلشءصالماقخ ينص لمعشييرصالمحخدة.

 :إجراء المقابلات

صيجريصفريقصالا اششرص قشبلاطص عصبعضصالماقخ ين،ص ذ كصلجمعص علأ شطصإضشفشةصعنهم.قخص

 :اتخاذ قرار الاختيار

صبدشءًصعلىصناشئجصا لح ص ا اقششم،صيصخرصفريقصالا اششرصقرارًاصبش اششرصالمسالشخيأ.

 :إبلاغ المستفيدين بالقرار

صذ كص أص لالصا بريخص  صش صشًش.يجبصإبلاغصالمسالشخيأصبش قرارصا صشدرصعأصفريقصالا اششر،ص ص

 : الضوابط 

 يجب الالتزام بالضوابط التاليف عند اختيار المستفيدين:

صيجبص نصيامصا اششرصالمسالشخيأصب ريقةصعشد ةص شلشفة.

صيجبص نصيامصالإعلانصعأص عشييرصالا اششرص لجمهأر.

صيجبص نصيامصفح صطلاشطصا اقخيمصبعدشية.

ص قشبلاطص عصبعضصالماقخ ين.قخصيجريصفريقصالا اششرصص

صيجبص نصيكأنصقرارصالا اششرص ستدخًاصإلىصناشئجصا لح ص ا اقششم.

صيجبص نصيامصإبلاغصالمسالشخيأصبش قرارصا صشدرصعأصفريقصالا اششر.
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 : المراجع 

صنظشمصالجمعششطص المؤسسشطصال يريةصا سعأديص

صا سعأديصا لائحةصا ادلشذيةص دظشمصالجمعششطص المؤسسشطصال يريةص

 

 : التطبيق في المملكة العربية السعودية 

ت اقص ذهصا لائحتةصفيصالمملكتةصا عرةشتةصا ستتتتتتتتتتتتتعأديةصعلىصجمشعصالجمعشتشطص المؤستتتتتتتتتتتتتستتتتتتتتتتتتتشطصال يريةصا تيصتقتخمص خ شطص  صص

صة. يلتزمصالمسؤ  أنصعأصتدلشذص ذهصا لائحةصبش قأانينص ا لأائحصالمعمألصبهشصفيصالمملكةصا عرةشةصا سعأديص،    ةص لجمهأرص

ص

ص
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 اعتماد مجلس الإدارة 

 

 التوقيع  المنصب  اسم العضو 

  رئيس مجلس الإدارة فواز قاعد العتيبي 

  نائب الرئيس  بركه حمود العتيبي 

  عضو  محمد مسفر العتيبي 

  عضو  خالد بن قاعد العتيبي 

  عضو  عبدالله قاعد العتيبي 

 
 

 


