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   : صلاحيات مجلس الإدارة  

ا  ااااااااااااال ااااااات  -أ الإدارة  ا   ومياااااا     و    لس  المطررة      ياااااا   اات اااااااااااااااااااااصاااااااااااااااااااات  مراعاااااااة  مع 

 واات ااصات في إدارة ال   ي  ا حطط  لأغراضها  ومن أبرز ات ااصاته الآتي: 

اع  ااد ت   ع اا ال   يا  وم ااا الا ا  ااياااااااااااااتناتيجيا  والا ا  ا    يا  ا  وغ ن اا من ت     -ب

 ا ا رئي    وم اب   ت  ي  ا.  ا   

 المراج   ا دوري   لهياكا ا   ظي ي  وا وظي ي  في ال   ي  واع  اد ا.   -ت

وضاااااااااااااع أنظ ا  وضاااااااااااااواب   لر اابا  ا اداتليا  والإلاااااااااااااراف عل ااا و جرا  مراج ا  دوريا   ل  ط  من  -ث

 فاعليتاا.  

ا    ي    و  ه  وضااااااااااااع أيااااااااااااس وم ا  ن لحوأ   ال   ي  ا ت  ارة مع أح ام ا  ظام وا لائ     -ج

 ا لائ    والإلراف على ت  ي  ا ومرا ب  مدى فاعليتاا وت د لها ع د الحاج . 

ف ح الح اااابات ا ب  ي   دى ا ب وا والمااااارف ا  ااا ود    ودفع وت اااايا ا شاااي ات أو أ ونات   -ح

ا ااااااااارف وأشااااااااوفات الح ااااااااابات  وتسشااااااااي  الح ااااااااابات  و  لها وت ااااااااويتاا  وت د   ا بيانات   

 وااعتناة على ا شي ات  واي لام ا شي ات المرتج    وغ ن ا من ا   ليات ا ب  ي . 

ا و بول ا وصااااااااااااا ا والأو اف وا هبات ودما صاااااااااااا وا أملاا ال   ي   تساااااااااااا يا ا  طارات و فراغه -خ

وتجزئتاا وفرز ا  وت د   ا ااااااا وا و دتا ها في ا  ظام ا شاااااااما  وت ويا الأرا اااااا   ا زراعي  إلى 

يااااااااااااا  ياا   و جرا  أل تاااااااااااااارفااات م ططاا       ياا  ا  ب اا  والماااااااااااااا حاا   ب ااد موافطاا  ال   ياا  

 ا   ومي .   
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 ي  وا  عي    طي  ااي دام   ها.  ت  ي  الموارد الما ي        -د

 إدارة م  ل ات ال   ي  وأموا ها.   - 

 إعداد  واعد ايتث ار ا  ائض من أموال ال   ي   وت  يلها ب د اع  اد ا من ا وزارة.   -ر

وضاع يايايا  م  وت  ت ظل ا  لا   مع الم ا  يد ن من تدمات ال   ي  تضا ن تطد ل ا   ا    -ز

 ا لازم   هل  والإعلا  ع اا. 

    او  في إعداد ا  طارير ا  تب ي  وا   وي  عن ال   ي  وتزويد ا وزارة باا. ا -س

 ت د   بيانات ال   ي  بش ا دورل وتزويد ا وزارة باا وف  ا   ا ج ا ت  ت   د ا  ه ا ا  رة.   -ش

تزويد ا وزارة بالح اااااااب الا امي وا  طارير الما ي  المد ط  من مراجع الح ااااااابات ب د إ رار ا من  -ص

  ي  ا   ومي  وتلال أرب   ألهر من ناا   ا     الما ي .  ال  

 الإلراف على إعداد ا  طرير ا   ول      ي  واع  اده.   -ة

الإلاااااااااااااراف على إعاااداد الموازنااا  ا  طاااد ريااا   ل ااااااااااااا ااا  الماااا يااا  ال اااد ااادة ورف هاااا      يااا  ا   وميااا    -ط

 اع  اد ا.  

 يااتاه وتزوياد ا وزارة باايااااااااااااا اه  ت ي   ماد ر ت  يا ل م  رل      يا   وت اد اد صااااااااااااالاحيااتاه وم ااااااااااااا و  -ظ

 و رار ت يي ه وصورة من  وي ه ا وط ي   مع بيانات ا  واصا م ه. 

 ت ي   الموظ    ا طياد    في ال   ي   وت د د صلاحياتال وم  و ياتال.   -ع

إبلال ا وزارة ب ااا ت ي ن   رأ على الحااا اا  ا  ظااامياا  لأعضااااااااااااااا  ال   ياا  ا   ومياا  ومجلس الإدارة  -ل

 ي ل والمد ر المالي  و  ك تلال لهر من تاريخ حدوث ا   ي ن. والمد ر ا    
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وضااااع ا  اااايايااااات والإجرا ات ا ت  تضاااا ن ا تظام ال   ي  بالأنظ   وا لوائح  إضاااااف  إلى اا تظام  -ف

بالإفاااااااااح عن الم لومات ال و ري   ل  ااااااا  يد ن وا وزارة وال ه  المشااااااارف  وأ اااااااحاب المااااااااال  

ع على الح ااااااااااااااب الا اامي وا  طاارير الماا يا  والإداريا   و شااااااااااااار اا  الآترين  وت     الآتر من ااطلا 

 على المو ع الإ  تنو ي      ي . 

الإلااااراف على ت  ي   رارات وت لي ات ال   ي  ا   ومي  أو المراجع الااروي أو ا وزارة أو ال ه   -ق

 المشرف .  

 وضع إجرا ات  ض ا  الحاول على موافط  ا وزارة وال ه  المشرف  في أل إجرا  ي  لزم   ك.  -ا

اياااااااااااااتي اا  ماا      يا  من حطوق وتااد ا  ماا عل ااا من ا تظاماات و صااااااااااااادار ا طرارات ا لازما  في  ا ا   -ل

 ا شا .  

 ا   ريف بال   ي  وا   ا على إبراز أ دافها وأ ش تاا في الأوياط  ات ا  لا  .  -م

 ول ا  ضويات ب خ لف أل ا ها  وت بيب  رارات رفضها.   ب - 

 دعوة ال   ي  ا   ومي   لا  طاد.  -ه

وضاااااااااااااع ا طواعاااد والإجرا ات ا لازمااا     ظيل ع اااا ا   اااا  ب اااد ت وي ااااا وأي يااا  ا  س اااااااااااااي  بي ااااا  -و

 واع  اد ا من ال   ي  ا   ومي . 

و ال هاااا  المشااااااااااااارفاااا  في مجااااال  أل مهااااام أترى   لف باااااا من  بااااا ال   ياااا  ا   ومياااا  أو ا وزارة أ -ل 

 ات ااصه.  
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تاااااادر  رارات ا  لس باغلبي  أصاااااوات الحاضااااارين  وفي حال ت ااااااول الأصاااااوات في د صاااااوت ا رئيس -2

  .
ً
 مرجحًا

 تدو  و ائع ااج  اع و راراته في م ضر ويو ع عليه الأعضا  الحاضرو . -3

في ا  ه من ات اااصاات ما ي     ام      ل جلس أ    وة ا رئيس أو نائبه والمشارف المالي با  اارف  -4

أو  س ا ع ه ات اااااصاااات ما ي   واتخا  الم اياااب تجا ها  وي    ل جلس في ا عدا ا من ات اااااصاااات  

تش يا ل ا  دائ   أو م     م ه  لطيام ب ا أني  باا من أع ال  و ه ااي  ان  باعضا  من تارجه  و ه  

 ت ويض ا رئيس أو أل عضو آتر في   ك.  

س الإدارة ت ويض رئي اااااااااااااااه أو نااائبااه أو من  راه ب  ثيااا ال   ياا  أمااام ال هااات مثااا ا وزارات  على مجل-5

وا حاأل والإدارات الح ومي  والااصاا  وغ ن ا  وت د د صاالاحياته وم  ه ح  ت ويض وتوأيا غ نه من 

 عدمه.  

 ويض حاااول على ت جوز   لس الإدارة ا  ااارف في أملاا ال   ي  ا  طاري  با شاارا  أو ا بيع ب د ال-6

 من ال   ي  ا   ومي  في   ك

 مهام رئيس مجلس الإدارة: 

مع مراعاة اات اااااااااصاااااااات المطررة   لس الإدارة وال   ي  ا   ومي ل   و  رئيس مجلس الإدارة  -1

 عن
ً
ت  ياااا وم ااااب ااا  ا  ااااااااااااال اااات واات اااااااااااااااااصاااااااااااااااات الم ااااطااا    لس الإدارة  ومن أبرز   م ااااااااااااا وًا

 ات ااصاته الآتي: 
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 رئاي  اج  اعات مجلس الإدارة وال   ي  ا   ومي .   -أ

ت ثيااا ال   ياا  أمااام ال هااات الح ومياا  والااااصاااااااااااااا  والأ لياا  كااافاا  في حاادود صااااااااااااالاحيااات مجلس  -ب

الإدارة وت ويض ال   ي  ا   ومي   ومن   ك ا تنافع أمام ال هات ا طضااااائي  ولاااابه ا طضااااائي  

  و ه ت ويض   ك لمن  راه من أعضا  ا  لس أو غ ن ل.  
ً
 ودفً ا

ً
 وت ثيا ال   ي  أمامها رفً ا

 ع على ما  ادر من مجلس الإدارة من  رارات.  ا  و ي -ت

 ا  و يع على ا شي ات والأوراق الما ي  وم ت دات ا ارف مع المشرف المالي.  -ث

في ا  و -ا بت في الم ااااااااااااائا ا  اجل  ا ت  ي رضااااااااااااها عليه المد ر ا    ي ل وا ت  ا ت   ا ا  ات ن   -ج

  بشاااااااااااااناا من  رارات على على أ  ي رة تلك الم ااااااااااااائا وما اتخ -من ضاااااااااااا ن صاااااااااااالاحيات ا  لس

 ا  لس في أول اج  اع. 

 ا دعوة ا  طاد مجلس الإدارة وال   ي  ا   ومي .  -ح

      لرئيس ت ويض نائبه ب ا  ه من ات ااصات.   -2

 مهام نائب رئيس مجلس الإدارة: 

 . طوم نائب ا رئيس مطامه في حا   غيابه وت و   ل ائب في   ه الحا   كاف  صلاحيات ا رئيس

  مهام المشرف المالي:  

مع مراعاااااة اات ااااااااااااااااااصااااااااااااااااات المطررة   لس الإدارة وال   ياااا  ا   ومياااا  و رئيس مجلس الإدارةل   و  

 عن ا  اااااااااال ات واات ااااااااااااصااااااااااات الم  لط  با شاااااااااا و  الما ي       ي  ب ا   ط  
ً
المشاااااااااارف المالي م اااااااااا وًا
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وتطد ل ج يع الادمات الم  لط  با شااااا و  الما ي       ي    و  ك ب ا ي ااااااعد على إدا  مهامها  غرضاااااها   

 وزيادة أ ا تاا وف ا يتاا : 

 المهام والمسؤوليات :  

 ا حافظ  على أصول وم  ل ات ال   ي  وم اب تاا .  -1

  ل ظام والأصول الما ي  الم بال   ي  الما ي  طبطج يع ل و  الإلراف على  -2
ً
   .  ا

 موارد ال   ي  وماروفاتاا واي خراج إ ااات عن ج يع ا   ليات واي لامها.  االراف على  -3

 إ داع أموال ال   ي  في الح ابات ا ب  ي  ا ااا   ها.   -4

 في ا س لات الااص  باا.  -5
ً
  يد ج يع الإ رادات والماروفات تباعًا

 ال رد ا   ول وتطد ل تطرير ب تيج  ال رد   لس الإدارة.   -6

 مع ااح  اظ بالم ااااااات دات المثة    راااااااح  ا اااااااارف يع المبا غ ا ت  تطرر صااااااارفها نظامصااااااارف ج  -7
ً
ا

 ومرا ب  الم ت دات وح ظها.  

    ل  بالم املات الما ي  .   ت  ي   رارات مجلس الإدارة في ا -8

 إعداد م ظاني  ال   ي   ل    ا  ا ي  وعرضها على مجلس الإدارة.   -9

 ا  و يع على طلبات ا ارف والأوراق الما ي  مع رئيس مجلس الإدارة أو نائبه.   -10

 ب   الملاحظات ا واردة من المراجع الااروي  وا رد عل اا على ح ب الأصول ا  ظامي .   -11
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 عضو مجلس الإدارة 

 :يتمتع عضو مجلس الإدارة بكافة حقوق العضوية بالجمعية وعلى الأخص ما يلي 

 .حضور اج  اعات مجلس الإدارة والمشارأ  في م ا شاته واتخا   راراته -1

 .لها ا  لس أو ال   ي  ا   ومي  والمشارأ  في عضويتاارئاي  ا   ا  ا ت  يش  -2

 مهام عضو مجلس الإدارة :  

 :يلتزم عضو مجلس الإدارة بجميع الالتزامات المترتبة على عضويته بالجمعية والتي منها ما يلي

 .الحرص على حضور اج  اعات ا  لس بش ا دائل وم  ظل .1

 .لح ن ادارة ال   ي  وت طي  أ دافهاالمشارأ  ا   ا   مع اعضا  ا  لس   .2

 .الم ا    في اعداد ت   وتراما ومشروعات ال   ي  وم اب تاا والإلراف على ت  ي  ا .3

 .ا  طيد ب ا  ادر عن ال   ي  ا   ومي  او مجلس الإدارة من  رارات او ت لي ات .4

برئ .5 والااص   ا  ظام  في  عل اا  الم اوص  واات ااصات  ا واجبات  ل  يع  ا  لس  ا طيام  يس 

 .  إ ا تولى ا  ضو أ ا من   ه الم اصبالمشرف المالي ونائب   

 .عدم الم ا ب  با   رواتب او م افآت او ام يازات ما ي   طا  عضوي ه با  لس  .6

 .ا حافظ  على ايرار ال   ي  وعد ل افشائاا  .7
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 اعتماد مجلس الإدارة 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 التوقيع  المنصب  اسم العضو 

  رئيس مجلس الإدارة فواز قاعد العتيبي 

  نائب الرئيس  بركه حمود العتيبي 

  عضو  محمد مسفر العتيبي 

  عضو  خالد بن قاعد العتيبي 

  عضو  عبدالله قاعد العتيبي 


