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ائحةاشؤوناالمستفيدينالا

اتعريفاالمصطلحاتا:اا

 .  جمعية البر الخيرية بالثندوة:  الجمعية

 وفق أنظمتها ولوائحها .  الجمعية: هو كل مستفيد من خدمات    المستفيدون 

 .: هم من فقدوا ابائهم من السعوديين   الأيتام

الذكور من سنننننننننننن الوادة  عش الثامنة اسنننننننننننا زوهمان اسنننننننننننتتناي من حداول هذا العما ل     ا نتظمين ب  د الجهات  -أ

 التع يمية أو ا هنية  عش سن الثانية والعساون( . 

ااناث من سننننننننن الوادة  عش سننننننننن الااتعة والعسنننننننناون و سننننننننهث ش من جلو الفتاة ا   لم  سنننننننن ق لها ال وا  وح ون  ير  - 

فة شنناه ة ي ون لداها اخوة ر ننا حاااهم الجمعية ز يم هسننم هم الاااية  عش سننن ال وا  أو ب و ها سننن خم  موظ 

 وث ثون سنة (

 .  ه  ا اأة العي حوف  لوجها ولم حتزو  تعد وفاتها وهعول ابنائها و ير موظفة:  الأرملة

 أكثر من ث ثة أشها وهسان بمفادها .  له: ه  العي    ت الى ط ق بائن من المحامة وفق صو ط ق    المطلقة

 وابنايه . بالجمعية : يق د بها كل مستفيد مسجل   الاسرة

 ت العي ح تزم الجمعية بتقديمها وفق ما لداها من إم انيات وضوابط وأنظمة . : الخدما  الحقوق 

 الجمعية.و لوائح    ب نظمةيد  : التزام ا ستف  الواجبات

 الأامال العي حؤداها الجمعية ل مستفيدين .   مدمواة: ه    الخدمات

 : ه  ااخ ل بالواج ات أو مخالفة انظمة الجمعية ا ن وص ا يها ف  القوانين أو لوائح الجمعية .   المخالفات
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 : اللجنة ا   فة ل  ت ف  تعض المخالفات والتظ مات من الأسا .   الواجبات و  الحقوق  لجنة

 وفق الساوط التالية :  يتم استق ال ا  ف:   عنهم  والمفرج  السجناء  أسر

 انعدام م در الدخل لدى الأساة من أي جهة كانت. -أ 

 كان لدى الأساة دخل ثابت فانه  سترط لق ول ا  ف ان ا يقل مدة مح ومية اائ هم ان أربعة أشها.    إجا-  

  ضار خ ا  رسمي للجمعية من جهة سجنه. إ - 

 يتم هسجيل ااساة وفق ضوابط الجمعية الخاصة بهسجيل ا ستفيدين .  -ح

 : وه  ا اأة العي هجاها لوجها وحثبت جلو وفق صو شاع  من المحامة .   المهجورة

اتسجيلاالمستفيديناااوإجراءاتاشروطاا

االتسجيلافياالجمعيةااااواإجراءاتاشروطاا

   التالية:يتم هسجيل ا ستفيدين من خدمات الجمعية وفق الساوط  

  سعودي الجنسية.أن ي ون   .1

  الجمعية.أن ي ون السان الحا   ضمن ن اق امل  .2

 ولي  لداها من  عولها    50و سهث ش من جلو الأرم ة العي حداول اماها    ا تقدم أساةأن  عول   .3
ً
  .ااما

 .دراسة الحالة من ر ل لجنة ال حم ااجتماع  بالجمعية  .4

من لجنة ال حم و تعد ح  يق    كان ر  الأسنننننناة الى رأل العمل اا بقاار صننننننادر إجاا يتم هسننننننجيل الأسنننننناة   .5

 السادل    والضوابط ف  الساطا عايير  
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اام  سنننننننننجل وفق معايير الجمعية  دة اام وضنننننننننمن ف ة السننننننننن ا     45ا ى   35كان ر  الأسننننننننناة اماه من  إجا .6

 وهخضع لبرنامج ماها وهحال تعدها ا ى لجنة ال حم لدراسة الحالة من جديد . 

  لية :التايتم ح نيف الأساة وفق ا عايير   .7

 اايضاح الف ة

 ف ة أ
وا يقل رها ل(    300الأسنننننننننا أشننننننننند  اجة والعي ا ي هد صننننننننناف  الدخل السنننننننننهاي ل فاد ان ز 

 .سنة   45اماه ان  

 رها ل(  400ا ى   301وه  الأسا العي ي ون صاف  الدخل السهاي ل فاد من ز ف ة  

 رها ل(  600ا ى   401زوه  الأسا العي ي ون صاف  الدخل السهاي ل فاد من  ف ة  

 ف ة د
 اام وا يتداول دخ ه   50  هوحداول اما  وا د و شنخ ادد افاادها  ي ون    الأسنا العيوه  

   عوله .الضمان ااجتماع  ولي  لديه من 

 

 الدرجة ال يان الحالة

 دخل الفاد

 15 300ا ى  0من  

 10 400ا ى   301من  

 5 600ا ى   401من  

  الة ا سان
 10 س يي

 5 متوسط
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 0 جيد

 حم و السان
 10 مست جا

 0 م و  

لننننا    ال نننننننننننننننننحننننينننننننة  الننننحنننننننالنننننننة 

 ااساة

 15 100ا ى   80نس ة العج   

 10 80ا ى   50نس ة العج   

 5 50نس ة العج  أرل من  

 0 صحيح

 الحالة ال حية للأبناي

 5 لديه ابن ماهض

 7 لديه اثنان من اابناي

 10 لديه ث ثة

 العما

 15 فوق فما   60

 10 59ا ى   50من  

 5 49ا ى   40من  

 0 39ا ى   30من  

 75 المجموع   
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 نق ة    75ا ى  51فن ة أ من  

 نق ة    50ا ى   26ف ة   من  

 نق ة  25ا ى  5ف ة   من  

 نقاط  4ا ى  0ف ة د من  

اأولا:االمستنداتاالمطلوبةاللتقديماعلىاالجمعيةاا

ا)االمستنداتاالأوليةاعنداتقديماالطلبا(ا:اا

   للعائلة.صورة السجل المدني  .1

  الوطنية.صورة الهوية  .2

   كهرباء. أصل اخر فاتورة  .3

   الايجار.صورة من عقد  .4

 كروكي واضح للمنزل مع اسم الحي والشارع وأرقام الهواتف .   .5

يرها ...( بتواريخ حديثة لا  غصورة شهادة بمصادر الدخل للأسرة ) التقاعد و التأمينات و الضمان و .6

 .    أشهر   6تتجاوز  

 لبنك .  رقم الحساب البنكي مصدق من ا .7

 

ااا(:االىاالمستنداتاالأوليةااللأرملةا)اضافةاا

  ل  و .صورة شهادة الوفاة   -أ

  الدراسية.اي  نصورة من شهادات ااب - 

  .إجا كان لداها أبناي    ل م ابقةصورة صو اااالة مع الأصل  -ت

 إث ات ادم ال وا  أو العمل  -ث
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اللمطلقةا)اضافةاالىاالمستنداتاالأوليةا(:ا

 صورة صو ال  ق ز مع الأصل ل م ابقة (  -أ

 صورة صو اااالة .   - 

 إث ات ادم ال وا  أو العمل   -ت

 اث ات استق لية السان   -ث

احقوقاالمستفيدينا

ااافي:اللمستفيداالحقاا

وا توفاة ف  الجمعية تعد اجااي ال حم ا اتبي وا يداني من ر ل   للحالةالح نننننننننننول الى الاااية ا ناسننننننننننن ة   .1

   ا تخ  .  الفاهق

  ر  تنه ف  الجمعينة ف   نالنة اندم    اخاهنوا تناتعنة ا ى بنا نم اجتمناع  ةبنا ثنة اجتمنااينة    ا  فط ن  ححوهنل   .2

  .الجمعية بمبرراحه   إرناع إدارةتعد  الحا  ف  متاتعة الخدمة مع ال ا م ة ال ا ثة    ا ستفيد

الاااية   حقدمالح نننول الى الخدمات والاااية كسنننائا ا سنننتفيدين من خدمات الجمعية بدون حمييز وان  .3

  وحقديا.والخدمات ب ل ا ترام 

  الجمعية.ض حقديم الخدمة من   ال حم رف  ل مستفيدمعافة أسا  رفض حقديم أي خدمة او رااية   .4

افااد انائ تنو ف  احخناج القاارات فيمنا يخ  الااناينة والخندمنات ا قندمنة    أ ندلنو الحق ف  ط ن  مسننننننننننننناركنة   .5

 لو و ف   ل أي مس  ة حتع ق بها.  
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اااوالخصوصية:االسريةاا

  ف :كمستفيد لو الحق 

   حامة.تساهة  بالحالةوجميع ا ااس ت الخاصة  االاتروني( زالورق  ة  ا  فان يتم التعامل مع  .1

   حامة.ا نارسات وااسهسارات ودراسة  التو تساهة  جميعأن حداي  .2

اااوالكرامة:االحتراماا

  ف :كمستفيد لو الحق 

 . الح ول الى الاااية وخدمات الجمعية ب ل ا ترام ومااااة  .1

فيما يخ  الاااية والخدمات ا قدمة لو    القاارات افااد اائ تو ف  احخاج    أ دلو الحق ف  ط   مساركة   .2

  بها.و ف   ل أي مس  ة حتع ق 

االتعريفابمقدمياالخدمةا:اا

 كمستفيد لو الحق ف  : 

 ن الخدمة لو . و معافة اسماي ووظائف مقدمي الخدمة والاااية ااجتمااية والذين يقدم .1

الخدمة لو ووسنننننائل    راايتو وحقديمان    ا سننننن ولينمعافة هوهة ال ا م ااجتماع  ة ال ا ثة ااجتمااية   .2

 ااح ال بهم . 
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اواجباتكاكمستفيدا:اا

 يتوج  ا يام كمستفيد ما يل  : 

 حقديم كافة ا سهندات ا   وبة لتقديم الخدمة أو الاااية لام .  .1

ااف ننننناح ان كافة ا ع ومات وال يانات العي حم ط نها منام وجلو  قدمي الخدمة أو ال ا م ااجتماع  ف   .2

منزلام ف  الورنننت ا نننناسنننننننننننننننن  لام اسنننننننننننننتامنننال اجاايات حقنننديم الخننندمنننة وح م  ا تيننناجننناحام وهعاهفام 

 ة . بخدمات الجمعي

مقدما ف   ال    الجمعية العي يتم ر ولها منام واالتزام بحضنننننورها أو اااتذار  وأنسننننن ةا سننننناركة ف  باامج   .3

 .   ئ وجود ظاف طار 

أو وسننني ة اح نننال وجلو فور  دوث   ناب غ الجمعية ب ي هغييرات اجتمااية او ارت نننادية او ف  مقا السنننا .4

 .  جلو التغيير

  ين يتم ااا ن ان مواد التحديم.    االتزام .5
ً
 بتحديم بيانات الأساة سنوها

 الجمعية .   برامج التدرهبية العي حقدمهابحضور ال  االتزام .6

الحاسننن  اا   وأي اجه ة يتم   وأجه ةالمحافظة الى ب ارات ال نننااف االاتروني والى ااجه ة الاهابائية   .7

 هس يمها لام من ر ل الجمعية . 

العي حقيمها الجمعية ف    والأنسننننننننننن ةل ي المحهسنننننننننننم اند ماافقة الجمعية أو ا سننننننننننناركة ف  البرامج  االتزام با .8

 موارع اخاى .  مقاها أو ف  أي 

  ا يهم .اا ترام ا ت ادل  وظفي وموظفات الجمعية وادم الت اول   .9
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حنننندرهبي أو منحننننة هع يميننننة يتم منحهننننا ان طاهق الجمعيننننة    اانق نننناعانننندم   .10 تعنننند الاجوع   إاان أي بانننننامج 

 للجمعية وحوضيح الأس ا  ليتم معالجتها . 

 تعد موافقة الجمعية .   إاادم الهسجيل ف  أي جمعية أخاى أو جهة خيرية تعد ر ولام بالجمعية  .11

حدره  أو حوظيف يتم حاشنننننننننيحام له من ر ل الجمعية فيد  ان  بانامج أوف   الة رفض ا سننننننننناركة ف  أي   .12

 لأنه يؤثا الى اسنننننننتماار حقديم خدمات الجمعية 
ً
حنموهة  الجمعيةلأن اهداف    ل مسنننننننتفيدي ون جلو خ يا

 مستواكم ااجتماع  واارت ادي .  النف  وححسينف  اااتماد الى     يم نساند ا ستفيد

ات الجمعية وباامدها ومقدمي الخدمة فإنه يد  ا يام ااف نننناح  ان خدم  ف   الة ادم رضننننا ا سننننتفيد .13

التواصل الهاحفي أو مورع الجمعية االاتروني لإي ال    ومقدمي الخدمة م اشاة أ  غان جلو من خ ل اب

   تس نها.وجهه نظاكم او ارترا ام أو الس وى ليتم احخاج ال لم 

ال نا ثنة ااجتمنااينة بنالجمعينة ف   نالنة اندم ة يمانام ااسنننننننننننننتفسنننننننننننننار تسنننننننننننننؤال مقندمي الخندمنة أو ال نا نم .14

سننتفيد  لدى ا الحقوق أو الواج ات او ف   ال وجود اسنن  ة   ف  ا ذكورةمن ا ع ومات    مع ومةفهمام لأي  

  .ان الجمعية

االجمعية:احالتاالستبعادامناا

 الجمعية .   ال حم حؤه ه ضمن ا ستحقين من خدمات  استمارةلم يح ل الى درجة حقييم ف   إجا .1

 لوا  الأرم ة أو ا   قة .  .2

 انتقال الأساة ا ى خار  ن اق الجمعية .  .3

 الأوراق أو التزوها أو اا اي مع ومات  ير صحيحة .  بالت ا  ف الأسا العي حقوم  .4
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 .  ير الذي حم اث احه من ر ل ا تقدم   ل متقدمحم اكهساف دخل إضاف   إجا .5

 مع ما حم جكاه خ ل ال حم .  ا تقدملم ين  ق سان   إجا .6

 ا ستفيد ان حدديد ااوراق ا   وبة  دة شها اند ححديم بيانات ا ستفيدين السنوي .  ح خاف   ال   .7

 راار من لجنة ال حم ااجتماع  تعدم ااستفادة ل كتفاي الذاهي .   احخاجف   الة  .8

 قدم و أراربه زأواده ، أخوحه ، أبيه ( يق ل أي اقد إيدار بين ا ت  ا .9

 كان ممن لاد دخ ه ان الحد ا انع .  إجا .10

 هسجي ه ف  أ د الن ارين .  نف   الة ان للأساة منزلين ف  ن ارين مخت فين فيخير بي .11

يتم إيقنناف م ف ا سنننننننننننننتفينند و  ننالتننه    ف   ننالننة التعنندي الى موظفي الجمعيننة أو أم كهننا بننالا م أو الفعننل .12

  للجهات المخت ة . 

بدون سنننننننب  مقنع  والت هيل ف  الجمعية    سنننننننار ع التدره ف   ال رفض أي مسنننننننتفيد أو أ د أفااد أسننننننناحه   .13

 يتم اسه عاد م فه م اشاةللإدارة  

حم وجمع  ف  ال ااجتمنااينة وادم هسنننننننننننننهينل مهمتنه   ف   ال رفض التعناون مع ال نا م ااجتمناع  ة ال نا ثنة .14

 ا ع ومات  

االحقوقاوالتظلماوتقديماالشكوىاا

 

 
ا
 لحقوره او حق نننننننننننير ف    أولا

ً
: ل مسنننننننننننتفيد الحق ف  حقديم التظ م أو السننننننننننن وى لإدارة الجمعية من أي أما يااه منتق نننننننننننا

 ها من خ لها . تحقديم الخدمة أو اس و  هعامل مقدمي الخدمة أو الجهات العي حتعامل معها الجمعية وحقدم خدما
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ا
 من حارهخ  30ة ا حتداول ز: الى ا سننننننننننننتفيد حقديم التظ م او السنننننننننننن وى خ ل مد  ثانيا

ً
الحق ا  ال  به وا    دوث( يوما

 يق ل أي حظ م أو ش وى تعد مض ي هذه ا دة اا تعذر مساوع حق  ه ادارة الجمعية . 

 
ا
 الى ااهي :   ثالثا

ً
 : الى ا ستفيد حقديم ط   التظ م او الس وى مستم 

ووسنننائل ااح نننال زالهاحف ة البريد   ااسننناة(ا ع ومات الشنننخ نننية زااسنننم ةررم السنننجل ا دني ةررم م ف  .1

 .  االاتروني(

 وبيان الورائع تس ل مهس سل .   الس وى موضوع التظ م او   دححدي .2

   منها. الشخ  أو الجهة ا تظ مححديد  .3

  ححديد الضار. .4

  التظ م.أس ا    .5

  ا وضوع.الخ وات السابقة العي رام بها ا ستفيد لمحاولة  ل  .6

   ا ااد.ححديد ال      .7

 و التظ م.أايضاح او اضافة أي مع ومات يااها ا ستفيد مؤثاة ولها ا رة بالس وى   .8

 إرفاق أي وثائق حثبت صحة التظ م او الس وى إن وجدت.  .9

 
ا
 او الس وى :  اجاايات التظ م:   رابعا

ا ديا اسنننننننتق ال    اا ى ا ديا التنفيذي للجمعية أو الجهة العي يحدده  السننننننن وى  يقدم ا سنننننننتفيد التظ م او .1

 ط  ات التظ م زاللجنة (. 

 . بدون وسي ة حواصل  ال اهح و ير ا ينظا ف  ال   ات الغير ماتم ة ال يانات او ااسم   .2
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جمعيننة احخنناج ااجاايات العي حافننل النظا ف  موضنننننننننننننوع التظ م وفق مننا ين  ا يننه  ا ننديا التنفيننذي للالى   .3

 ائحة  قوق ا ستفيدين . 

 حقديم ال    او الس وى  م امل من حارهخ  يو   15يتم ال ت ف  موضوع التظ م أو الس وى ف  مدة ا حتداول   .4

  وى بالساهة ال ام ة و ا ي  ع ا يها اا ااشخاص جوي الع رة . ححاط ط  ات التظ م او الس  .5

ي  غ ا ستفيد بنهيدة التظ م أو الس وى ب ي طاهقة من طاق ااب غ ز الهاحف ةالبريد االاتروني ة الجوال   .6

 تروني ة ... إلخ (التواصل الشخص ي ة ا ورع االا  ة 

جمعيننننة الحق ف  إ ننننالننننة ا سنننننننننننننتفينننند ا ى لجنننننة الحقوق والواج ننننات احخنننناج ااجاايات  ل مننننديا التنفيننننذي لل .7

 ف   قه ان ظها ان حظ م ا ستفيد كيدية .   الت ديبية

    .الجمعيةيمان ل مستفيد حقديم التظ م أو الس وى  ديا اام الجمعية من خ ل مورع   .8
ً
أو هس يمها يدوها

 ا ى   8خ ل سننننننننننااات العمل الاسننننننننننمي من   التنفيذي  ات  ا ديا  
ً
 من الأ د ا ى   4صنننننننننن ا ا

ً
الخمي  ا نننننننننناا

 ا ى 8السبت من السااة   وهوم
ً
  12ص ا ا

ً
 .  مغ قف  ظاف  ظهاا

اضوابطاتقديماخدماتاالمستفيدينا:ااا

اااالنقديةا:اصرفاالعانةاا

 استحقاق الحالة من خ ل حقاها ال ا م ااجتماع  .  -1

 ادم ردرة ر  الأساة الى العمل و ث ات جلو من خ ل التقارها ال  ية   -2

رهال و دة ا ح هد ان سنننننننتة أشنننننننها يتم تعدها رفع  1000ا ي هد م  غ صننننننناف اااانة النقدية السنننننننهاهة ان   -3

 .حقاها ان الحالة 

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :  -4

 .ح ون زأ(ف ة ا ستفيد   -أ
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 ادد افااد ااساة . - 

 . حوفا ميزانية ل مساوع -ت 

اصرفاالجهزةاالكهربائيةا:اااا

 من خ ل حقاها ال ا م ااجتماع  . استحقاق الحالة  .1

بتقاها معتمد من ماك     إانف  الجهال    سننننننننوات ا يتم ال ننننننناف خ لها ل مسنننننننتفيد 4الاهابائية    اما ااجه ة .2

   صيانة بت ف الجهال نهيدة خ ل خار  ان اارادة . 

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :  .3

 ف ة ا ستفيد . •

 اساة .ادد افااد ا •

  ن لم  سنننننننن ق له  •
ً
تعد حداول العما   ال نننننننناف أوحااار ال نننننننناف زي نننننننناف اوا

 ( .اافتراض ي للجهال  

 حوفا ميزانية ل مساوع . •

   :اااالسلةاالغذائيةاضوابطاصرفاا

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :  -1

 ف ة ا ستفيد . .1

 ااساة.ادد افااد   .2

 حوفا ميزانية ل مساوع . .3
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 ضوابطاصرفاالثاثا:اا

 استحقاق الحالة من خ ل حقاها ال ا م ااجتماع  .   -1

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :   -2

 .  زأ( و ز (  ف ة ا ستفيد -أ

 فااد ااساة . أادد  - 

  ن لم  س ق له ال اف ( . -ت
ً
 حااار ال اف زي اف اوا

 حوفا ميزانية ل مساوع .  -ث

اضوابطاتقديماالمساعداتاالطارئةا:اا

 الفواحير:  .1

الجمعية -أ من  ا ستفيدين  من  ي ون  زأ(  أن  الضمان وز (    ف ة  ف   مسجل  و ير 

 . ااجتماع  

 . شهاأن ا ح ون مت خاة لأكثر من  - 

 أن ي ون السداد ماة وا دة ف  السنة.  -ت

   .رهال  خمسمائةأن ا ي هد ا   غ ان  -ث

 حوفا ميزانية ل مساوع .  - 
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 لحاهق والسيول:ا .2

 حقديم ا عونة العاج ة العي حت  نها الحالة   -أ

 أن ي ون من ا ستفيدين من الجمعية. - 

 راار لجنة ال حم باستحقاق الدام   -ت

 ( رهال. 5.000أن ا يتداول م  غ الإاانة ز -ث

 حوفا ميزانية ل مساوع .  - 

اااالأولا:اضوابطادعماالزواجاا

 الجمعية. أن ي ون من أبناي ا ستفيدين من  -أ

 لأكثر من خم  سنوات .   با ن قةان ي ون مقيم  - 

 أن ي ون ال وا  الأول .  -ت

 ح وهده .  ه ث وت ادم است ااة والد -ث

 رهال .    3000ان ي ون الى رأل العمل وا ي هد راح ه ان  - 

 أخاى .  جهةأي لم  س ق له الح ول الى الدام من  -ح

 حوفا ميزانية ل مساوع .  -خ
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اوابطادعماالعلاجا:ااضا

 أن ي ون من ا ستفيدين من الجمعية   -أ

مخاط ة ا سنننننهسنننننفق و  ضنننننار حقاها طبي بالحالة أن ح ون  الة ا اهض من الحاات   - 

   .ا ن قةداخل أو ا سهسفيات  العي ا يمان ا جها من ر ل ا ااك  ال حية 

يترحن  الى جلنو من  ي  م ان ي ون التقاها ال بي موضنننننننننننننخ بنه خ ورة حن خا الحنالنة ومنا   -ت

 ضار الى صحة ا ستفيد . 

 .رهال    6000ريمة الع   أن ا يتداول   -ث

 حوفا ميزانية ل مساوع . - 

اااالمساكنا:اضوابطابناءاا

 . (  زو ( أزف ة  أن ي ون من ا ستفيدين من الجمعية -أ

 . ااساة وجميع افاادها ا سج ين يقيمون ف  ا ورع منذ أكثر من خم  سنوات - 

 رهال   4000ان دخ ه   موظف ي هدا ي ون أ د افااد ااساة  -ت

أو بنو    افاادها الح ول الى راض من صندوق التنمية العقارهة   أ دأو    للأساة لم  س ق   -ث

 .الهس يف

 التدارة. امالة اجنبية بق د العائ ة افااد  أ دا يوجد الى كفالة  - 

 اارل. الى  أربعة أفااد حت ون ااساة من -ح

 . راه  ممن ح  مه النفقة شااا  ست يع ح مين السانا يوجد  -خ
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 للأساة. ادم وجود مسان  -د

  الجيران.اث ات م اية اارض و ادم ممانعة  -ج

 ال حم. راار لجنة  -ر

 ل مساوع. حوفا ميزانية  -ل

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :   -ل

 ف ة ا ستفيد .  .1

 .ادد افااد ااساة .2

اااترميماالمساكنا:اضوابطاا

 .   ( زو   (أزف ة  ي ون من ا ستفيدين من الجمعية.أن  -أ

 . ااساة وجميع افاادها ا سج ين يقيمون ف  ا ورع منذ أكثر من خم  سنوات - 

افاادها الح ول الى راض من صندوق التنمية العقارهة أو بنو    أ دلم  س ق للأساة أو   -ت

 الهس يف .  

 . امالة اجنبية بق د التدارةالأساة  افااد  أ دا يوجد الى كفالة  -ث

 .  الى اارلأربعة أفااد حت ون ااساة من  - 

 . راه  ممن ح  مه النفقة شااا  ست يع ح مين السانا يوجد  -ح

 ادم وجود مسان ائق   -خ

 .  ل حم راار لجنة ا -د
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 حوفا ميزانية ل مساوع .  -ج

 .  أو مض ش اسا سنوات الى حقديم الخدمة له لم  س ق ان ردمت له هذه الخدمة  -ر

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :   -ش

 ف ة ا ستفيد .  .1

 .ادد افااد ااساة .2

اااالفريضةا:اضوابطادعماحجاا

 أن ي ون سعودي الجنسية -أ

 من ث ث سنوات لأكثر  با ن قةمقيما   - 

 من ا ستفيدين من خدمات الجمعية -ت

 من أهل السنة والجمااة -ث

 فما فوق    سنة  45السن   - 

 لم  س ق له الحج -ح

 وجود ميزانية ل مساوع  -خ

 ااولوهة ح ون  س  الضوابط التالية :  -د

 ف ة ا ستفيد . .4

 اما ا ستفيد. .5
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اضوابطاعامةا:اا

 است م ال    الى أي خدمه ا  ع ي ر وله .  .1

 تعد اكتمال جميع ا سهندات .  إاا يتم استق ال ال     .2

  شااية .وهت    وجود وكالة    ا من صا  ه ، ادا اايتام وا اض ش والعج ةإا يتم استق ال ال     .3

 الجمعية  ير م  مة بإاادة أوراق ا تقدم ف   الة ادم ر وله .  .4
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ااعتمادامجلساالإدارةا
 

 التوقيع  المنصب  اسم العضو 

  رئيس مجلس الإدارة فواز قاعد العتيبي 

  نائب الرئيس  بركه حمود العتيبي 

  عضو  محمد مسفر العتيبي 

  عضو  خالد بن قاعد العتيبي 

  عضو  عبدالله قاعد العتيبي 

 


